
PORTARIA  Nº 308-PROGEP/UFMS, DE 2 DE JUNHO DE 2026. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, o uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 1.438-
RTR/UFMS, de 24 de fevereiro de 2026, considerando o disposto na Lei nº 15.142, de 3 de
junho de 2025 e na Instrução Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI nº 261, de 27 de junho de
2025, e de acordo com o Edital nº 23/2026 - PROGEP/UFMS, torna pública a divulgação da
Comissão de Heteroidentificação e Comissão de Verificação Documental do Concurso
Público de Provas e Títulos, destinado ao provimento de vagas em cargos de Professor do
Magistério Superior da UFMS, conforme: 

 

Integrante 154*****: homem, preto, servidor público federal. Possui
Graduação em Administração pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (2009),
Especialização em Gestão de Projetos pelo Centro Universitário Anhanguera de Campo
Grande (2011) e Mestrado em Administração Universitária pela Universidade Federal de Santa
Catarina (2023). Possui formação em bancas de heteroidentificação pela UEMS e UFMS, com
atuação, desde 2024 em bancas a nível municipal, estadual e federal. Tem atuação em
projetos vinculados a assistência social, com foco em pessoas em vulnerabilidade
socioeconômica.

 

Integrante Siape 303****- Servidora pública federal, mulher, parda. Possui
capacitação específica para compor bancas de heteroidentificação. Atua em comissões de
heteroidentificação em concurso públicos, processos seletivos municipais e federais e
vestibular, desde 2018.

 

Integrante Siape 155****- Servidor público federal, homem, branco. Possui
capacitação para compor bancas de heteroidentificação pela UFMS, IFMS, ENAP, ESCOLA
JUDICIAL DO TRT 14ª Região e ILB/UNIPALMARES. Atuante em comissões de
heteroidentificação em concursos públicos e processos seletivos municipais, estaduais,
federais e vestibulares desde 2016.

 

Integrante Siape 197****  - Servidora pública federal, mulher, negra. Possui
capacitação específica para compor bancas de hétero identificação. Atua em comissões de
heteroidentificação em concursos públicos, processos seletivos municipais e federais e
vestibulares, desde 2019.

 

Integrante Siape 111****- Servidora pública federal, mulher, branca. Possui
capacitação específica para compor bancas de heteroidentificação.
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GISLENE WALTER DA SILVA

 

Documento assinado eletronicamente por Gislene Walter da
Silva, Pró-Reitor(a), em 03/06/2026, às 16:00, conforme
horário oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no §
3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 6448013 e o código CRC F5E38D2C.

GABINETE DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
Av Costa e Silva, s/nº - Cidade Universitária

Fone: (67) 3345.7228
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

 

Referência: Processo nº 23104.000128/2026-58 SEI nº 6448013

03/06/2026, 16:53 SEI/UFMS - 6448013 - Portaria de Pessoal

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_li… 2/2

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

