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UFMS

EDITAL N2 10 - FACOM/UFMS, DE 23 DE JULHO DE 2025 (*)
FACULDADE DE COMPUTACAO
COMISSAO ESPECIAL PORTARIA GAB/FACOM N2 67, DE 18 DE JULHO DE 2025
AREA DE BANCO DE DADOS

CURSOS DE CIENCIA DA COMPUTACAO, ENGENHARIA DE COMPUTAGAO, ENGENHARIA DE SOFTWARE E
SISTEMAS DE INFORMAGAO

ABERTURA DE SELEGAO DE CANDIDATOS A PROFESSOR SUBSTITUTO

A COMISSAO ESPECIAL DOS CURSOS DE CIENCIA DA COMPUTACAO, ENGENHARIA DE COMPUTACAO,
ENGENHARIA DE SOFTWARE E SISTEMAS DE INFORMACAO DA FACULDADE DE COMPUTACAO — FACOM,
instituida pela Portaria n2 67/2025, de 18 de julho de 2025, da Faculdade de Computa¢do da Fundagéo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o disposto
no Edital Progep/UFMS n2 100/2025; nas Leis Federais n? 8.745/1993, n2 9.849/1999, n? 12.425/2011 e n?
12.772/2012; nos Decretos Federais n2 7.485/2011 e n2 8.259/2014; nas Resolu¢des do Conselho Diretor
n2 389, de 5 de maio de 2023 e n2 583 de 30 de junho de 2025; torna publico o Edital para sele¢do de
candidatos a Professor Substituto, para o 22 semestre letivo do ano de 2025, conforme disposi¢des abaixo:

1. QUADRO DE VAGAS:

N2 de Regime de Turno das
Unidade | Caddigo Curso ou Area/Subarea g Atividades | Titulacao
Vagas Trabalho
Docente
CAMPO GRANDE/MS
FACOM 1033 Ciéncias Exata~s e da Terra / Ciéncia da 1 40h Vespertino Doutor
Computagdo / Banco de Dados e Noturno
2. DA REMUNERAGAO:
. Retribui¢ao de Titulagao Total Total Total
RT Vencimento T .y
Especialista Mestre Doutor Especialista Mestre Doutor
20h 3.090,43 309,04 772,61 1.777,00 3.399,47 3.863,04 4.867,43
40h 4.326,60 648,99 1.622,47 3.731,69 4.975,59 5.949,07 8.058,29

2.1. Os valores vigentes para o Auxilio-Alimentagdo sao:
| - R$ 500,00 (para os cargos com jornada de 20 horas semanais);
Il - RS 1.000,00 (para os cargos com jornada de 40 horas semanais).

2.2. No caso de acumulo licito de cargos, o professor a ser contratado devera optar por receber o auxilio-
alimentagdao em um dos vinculos.

2.3. Caso o professor a ser contratado possua titulagdo diferente da exigida neste edital, a retribuicdo por
titulagdo seguira as seguintes condigdes:

a) Caso o contratado possua titulagdo superior a exigida no edital, sua retribuigdo sera limitada a titulagdo
exigida no edital;

b) Caso o contratado possua titulacdo inferior a exigida no edital, sua retribui¢cdo sera definida de acordo
com sua propria titulagdo.
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3. DAS CONDIGOES GERAIS PARA A INSCRICAO:

3.1. A inscricdo é gratuita e devera ser efetuada no endereco www.concursos.ufms.br. Para a inscri¢ao, o
candidato deverd anexar, individualmente, a cépia dos seguintes documentos:

a) Documento Oficial de Identidade ou, no caso de estrangeiro, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);
b) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da Receita Federal;
c) Cépia do diploma de graduacao;
d) Para candidatos com a titulagdo de Doutorado:
- cOpia do diploma de graduagdo em Computagdo ou areas afins; e

- copia do Diploma de Doutor ou Certificado de Conclusdo ou Ata de Defesa de Cursos
implantados em Computacdo ou areas afins.

e) Para candidatos com a titulagdo de Mestrado:
- cOpia do diploma de graduagdo em Computagdo ou areas afins; e

- cbpia do Diploma de Mestre ou Certificado de Conclusdao ou Ata de Defesa de Cursos
implantados em Computacdo ou areas afins.

f) Para candidatos com a titulagdo de Especialista:
- cOpia do diploma de graduagdo em Computagdo ou areas afins; e

- cOpia do Certificado ou Declaragdo de Conclusdao do curso com Histdrico Escolar de
especialista em Computacgdo ou areas afins.

3.2. O candidato serd dispensado de apresentar o documento constante da letra “b”, do subitem 3.1, se na
Carteira de Identidade constar o nimero do CPF de forma legivel.

3.3. E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal ou via fax.

4. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO COMO PROFESSOR SUBSTITUTO:
4.1. NAO PODERAO SER CONTRATADOS:

a) servidores ocupantes de cargo efetivo, integrante da carreira de magistério de que trata a
Lei n? 7.596, de 10 de abril de 1987;

b) candidato que ja detenha cargo, emprego ou fungdao em regime de dedicac¢do exclusiva;

c) candidato que ndo possua disponibilidade nos horarios definidos pela Unidade para
prestagdo do servigo;

d) candidato que tenha sido contratado nos termos da Lei n? 8.745/1993, com as alteragdes
da Lei n2 9.849/1999, e que ndo tenha decorrido vinte e quatro meses do encerramento do ultimo
contrato;

e) candidato que ja detenha dois vinculos com o servigo publico, independente da carga
horaria;

f) candidato que foi demitido do servigo publico, em decorréncia de processo administrativo
disciplinar, nos ultimos 8 (oito) anos, nos termos do art. 19, inciso |, alinea "0", da Lei Complementar n2 64,
de 1990, cumulado com o art. 52, inciso I, da Lei n? 8.112, de 1990"; e

g) candidato que tenha créditos ndo quitados no setor publico federal.

5. PERIODO DE INSCRICAO:

5.1. Alinscrigdo é gratuita e devera ser efetuada no endereco www.concursos.ufms.br.

5.2. Ndo serdo aceitos pedidos de inscricdo incompletos, nem em carater condicional, quanto a
documentacgao, sob pena de exclusdo do candidato.

5.3. O candidato poderd realizar apenas uma unica inscricdo neste processo seletivo. Em caso de
multiplas inscrigoes, somente a ultima sera considerada, sendo as demais indeferidas.
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6. INCLUSAO DOS COMPROVANTES DA PROVA DE TiTULOS

6.1. A inclusdo dos comprovantes para a Prova de Titulos deve ser feita diretamente utilizando a
plataforma, na drea do candidato.

6.2. Apds a conclusdo da inscricdo, o candidato deve selecionar o icone (T) para iniciar a inclusdo dos
comprovantes, individualmente, conforme listado no Anexo | deste Edital.

6.3. E obrigatdrio que o candidato emita seu curriculum pela plataforma Lattes e que inclua na plataforma
do concurso na area da prova de titulos.

6.3.1. A auséncia do curriculo emitido pela plataforma Lattes implicara a atribuicdo da nota 0,00 (zero) a
toda Prova de Titulo do candidato.

6.4. O candidato deve incluir seu maior titulo de pés-graduacdo (mestrado ou doutorado) e em caso de ter
obtido cursos de pds-doutorado todos podem ser adicionados.

6.5. Ja os demais itens devem ser adicionados observando o prazo dos ultimos cinco anos.

6.6. Apods a inclusdo de todos os comprovantes o candidato deve solicitar a geragdo do curriculum que sera
utilizado pela comissdo para avaliagdo da Prova de Titulos.

7. TIPOS E HORARIOS DAS PROVAS:
7.1. O processo seletivo sera realizado através de prova escrita objetiva, prova didatica e de titulos.

7.2. O sorteio do tema da prova didatica dar-se-a as 8 horas (horario de Campo Grande/MS) do dia 12 de
agosto de 2025, no Auditério 2 da Faculdade de Computagao.

7.3. O sorteio do tema da Prova Didatica devera ser realizado na presenca de todos os candidatos inscritos,
sendo considerado eliminado o candidato ausente.

7.4. A prova escrita sera realizada no dia 12 de agosto de 2025, no Auditério 2 da Faculdade de
Computacdo, logo apds o sorteio da prova didatica. A prova escrita tera duragdo de 60 minutos.

7.5. A prova didatica serd realizada as 8 horas (horario de Campo Grande/MS) do dia 6 de agosto de 2025,
no Auditério 1 da Faculdade de Computacdo. A prova didatica terd duragdo minima de 40 minutos e
maxima de 50 minutos.

7.6. A apreciacdo de titulos serd realizada pela Comissdo especial, no dia 6 de agosto de 2025, apds o
término da prova didatica.

7.7. O Quadro de Notas emitido pela Comissao Especial serd divulgado, apds o término dos trabalhos da
selecdo, até o dia 7 de agosto de 2025, no sitio eletrénico www.facom.ufms.br/.

8. PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
Para a prova escrita:

1. Conceitos basicos de bancos de dados e sistemas de gerenciamento de banco de dados;

2. Conceitos de modelos de dados relacional: modelo entidade-relacionamento, restricdes do modelo
relacional, dlgebra relacional, normalizagdao e SQL;

3. Andlise e modelagem de sistemas: analise e especificagcao de requisitos; Linguagem UML: casos de uso,
modelagem de classes, cendrios de casos de uso; e

4. Conceitos fundamentais da interagdo humano-computador; Processo de design da interagdo:
concepgao, prototipacdo, construgdo e avaliacdo.

Para a prova didatica:

1. Modelos de dados relacional;
2. Engenharia de requisitos; e
3. Avaliagdo heuristica e testes de usabilidade.

9. BIBLIOGRAFIA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

- ELMASRI, R.; NAVATHE, S.B. Sistemas de Banco de Dados. 7. ed. Pearson Education, 2019.
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- SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H.F.; SUDARSHA, S. Sistema de banco de dados. 5. ed. Rio de Janeiro: Campus,
2006.

- SOMMERVILLE, I. Software Engineering. 10. ed. Pearson, 2015.

- LARMAN, G. Utilizando UML e Padrdes. Editora Bookman, 32 edi¢ao, 2008.

- ROGERS, Y.; SHARP, H.; PREECE, J. Design de Interagdo: Além da interacdo humano computador. 3. ed.
Bookman. 2013.

- DIX, A; FINLAY, J; ABOWD, GD; BEALE, R. Human Computer Interaction. 3. ed. Upper Saddle River:
Prentice Hall, 2005.

- BOOCH, GRADY; RUMBAUGH, JAMES; JACOBSON, IVAR. UML - Guia do usudrio. 2.ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2005.

- COOPER, Alan, Robert Reimann, David Cronin, and Christopher Noessel. About face: the essentials of
interaction design. John Wiley & Sons, 2014.

10. INFORMAGOES GERAIS:

10.1. Ao candidato cabe recurso quanto a homologacdo das inscricdes, e resultado das provas, se
apresentado conforme prazo estipulado pelo item 3, Cronograma do Edital Progep/UFMS n2 100/2025. O
formulario proprio para interposi¢cdo de recurso para cada uma das etapas ficard disponivel na area do
candidato, no endereco eletrénico www.concursos.ufms.br, somente no periodo recursal.

10.2. Para contrata¢do e recebimento do vencimento ou da retribuicao por titulagdo, somente serdo
aceitos como comprovacgao do titulo, os seguintes documentos:

a) Diploma, Certificado de Conclusdo ou ata de defesa do doutorado; para candidatos com a
titulagdo de Doutorado;

b) Diploma, Certificado de Conclusdo ou ata de defesa do mestrado; para candidatos com a
titulagcdo de Mestrado; ou

c) Certificado ou declaragdo de conclusdo do curso com Histérico Escolar, para candidatos
com a titulagdo de Especialista.

10.3. Somente poderdo ser contratados os candidatos classificados que apresentarem comprovacdo do
titulo conforme item 14.3 do Edital Progep 100/2025.

10.4. A contratacdo do candidato classificado esta condicionada a existéncia de decorréncia de vaga que
originou o presente edital.

10.5. A vigéncia do contrato terd inicio a partir da data de assinatura por todas as partes, data em que o
Professor Substituto devera iniciar suas atividades e a duracdo prevista do contrato sera até 01/12/2025,
podendo ser prorrogado dependendo da decorréncia de cada vaga e da real necessidade da Unidade,
desde que seja autorizada pela Administragdao Central.

10.6. O Processo Seletivo tera validade de doze meses.

10.7. Os casos nao previstos no presente edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(Progep).

10.8 Duvidas poderao ser encaminhadas para o e-mail: processo.substituto@ufms.br

O REQUERIMENTO DE INSCRIGAO DEVE SER PREENCHIDO NA AREA DO CANDIDATO.

Campo Grande, 23 de julho de 2025.

Marcio Aparecido Inacio da Silva

Presidente da Comissdo Especial

(*) Republicado por ter constado incorre¢do, quanto ao original, na Edi¢gdo n2 8.592 do Boletim Oficial da
UFMS, em 23/07/2025.
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ANEXO | — TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS
ANEXO |
EDITAL N2 1 - FACOM/UFMS, DE 23 DE JULHO DE 2025
(Resolucdo n2 583, de 30 de junho de 2025, do Conselho Diretor)

GRUPO | - TITULAGAO E ATIVIDADES ACADEMICAS E DE ADMINISTRAGAO DE ENSINO SUPERIOR

Titulagdo
(Ndo cumulativo, sendo considerado o de maior titulagdo, exceto para Pés-Doutorado)
Subgrupo Descricao Valor Total
Pds-Doutorado 10,0
A Doutorado 50,0
Mestrado 20,0
Subtotal Grupo | — A (maximo de 80,0 pontos)
Docéncia
(Nos ultimos cinco anos e comprovagado com declaragdo do empregador ou responsavel)
Subgrupo Descricao Valor Total
Docente em exercicio efetivo do magistério superior em Curso de Pds-graduacdo stricto
sensu em Instituigdo Publica e/ou Privada de Ensino Superior, por disciplina e semestre 3,0
B letivo completo.
Docente em exercicio efetivo do magistério superior na Educac¢do Basica ou em Curso de
Graduacgdo e/ou Pés-graduacdo lato sensu em Institui¢cdo Publica e/ou Privada de Ensino 1,0
Superior, por disciplina e semestre letivo completo.
Subtotal Grupo | — B (maximo de 50,0 pontos)
Atividades Administrativas e de Representagao
(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com declaragdo, contrato ou outro documento equivalente)
Subgrupo Descri¢ao Valor Total
Exercicio de Cargos de Dire¢do Superior em atividades de administragdo académica em 15.0
Instituicdo de Ensino Superior ou de Educagdo Basica, por cargo e no minimo um ano. !
C Exercicio de Cargos/Fun¢des de Coordenacgdo de Curso ou equivalente em Educacdo Basica 30
ou Instituicdo de Ensino Superior, por cargo e no minimo um ano. !
Participagdo como membro de Comissdo ou Comité de area da Capes, CNPq, Finep ou 50

Fundacgdo Estadual de Amparo a Pesquisa, por no minimo seis meses.

Subtotal Grupo I - C

Total Grupo | (A+B+C) (maximo de 100,0 pontos) ’

GRUPO Il - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO

(Nos ultimos cinco anos e comprovagado com publicagdo no Diario Oficial ou documento de contratacdo de Projeto).

Subgrupo Descrigao Valor Total
Coordenacdo de Projeto ou Programa de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Empreendedorismo ou
Inovacdo, aprovado por Agéncia oficial de fomento ou Fundagao de apoio, por projeto 10,0
concluido ou em andamento.
Bolsista de Produtividade em Pesquisa CNPq, Produtividade em Desenvolvimento 10.0
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora CNPq, por ano completo. !
A Participagdao em Projeto ou Programa de Ensino, Pesquisa, Extensao, Empreendedorismo ou
Inovacdo, aprovado por Agéncia oficial de fomento ou Fundacgdo de apoio, por projeto 3,0
concluido ou em andamento.
Bolsista do Programa de Fixacdo de Doutores aprovado por Agéncia oficial de fomento, 30
Fundacgdo de Apoio ou Instituicdo Superior, por ano completo. !
Tutoria de Programa de Educacdo Tutorial (PET), por ano completo. 5,0
Total Grupo Il
GRUPO Il - PRODUCAO CIENTIFICA
Artigos publicados em periddicos cientificos especializados. (Nos ultimos cinco anos)
Subgrupo Descricao Valor Total
A Producdo cientifica qualificada Qualis A1, por artigo. 10,0
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Producdo cientifica qualificada Qualis A2, por artigo. 6,0
Producdo cientifica qualificada Qualis A3, por artigo. 3,0
Producdo cientifica qualificada Qualis A4, por artigo. 2,0
Producdo cientifica qualificada Qualis B1, por artigo. 1,0

Subtotal Grupo Ill - A

Livros e Capitulos de Livros!
(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com cépia da capa, contracapa e sumario).

Subgrupo Descrigcao Valor Total
Livro publicado na area do Concurso, por livro. 10,0
B Capitulos de livros publicados na area do Concurso, por capitulo, desde que o candidato ndo 30
conste concorrentemente como autor ou organizador do livro. ’
Subtotal Grupo lll -B

OrientagGes e participagdo em Bancas Examinadoras
(Nos ultimos cinco anos e comprovagado com declaragdo ou cdpia da ata de defesa da orientagdo)

Subgrupo Descricao Valor Total
Orientagdo de tese de doutorado, ja concluida. 10,0
Coorientacdo de tese de doutorado, ja concluida. 5,0
Orientagdo de dissertagdo de mestrado, ja concluida. 7,0
Coorientagdo de dissertagdo de mestrado, ja concluida. 3,0
Orientagdo de monografia de Curso de Especializagdo, Residéncia ou MBA, ja concluida (no 20
maximo 5). !

C Orientacgdo de Projeto de Iniciagdo Cientifica (PIBIC), Projeto de Extensdo Universitaria

(PIBEXT), Iniciagdo a Docéncia (PIBID) ou Programa de Educagdo Tutorial (PET), se candidato 2,0
nao for tutor PET, ja concluido.

Orientagdo de trabalho de conclusdo de Curso de Graduagdo, ja concluida (no maximo 5). 1,0
Supervisdo de pds-doutorado, ja concluido. 1,0
Participagdo em Bancas Examinadoras de defesa final de dissertagdo de mestrado, tese de 30
doutorado ou de livre-docéncia. ’

Subtotal Grupo lll - C

Total Grupo il (A+B+C) ]

1 Compreende-se por livro um produto impresso ou eletrdnico que possua ISBN (ou ISSN para obras
seriadas), tenha mais de 49 paginas (cf. ABNT) e seja publicado por editora publica ou privada, associagdo
cientifica e/ou cultural, instituicdo de pesquisa ou érgdo oficial. Produtos com menos de 50 paginas sdo
tecnicamente classificados como folhetos e nao serdo avaliados como livros. Para ser pontuada, a obra
devera ser classificada como livro didatico ou de referéncia para a area/subarea do Concurso.

GRUPO IV - PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA
(Nos ultimos cinco anos)

Subgrupo Descrigcao Valor Total

Software com registro junto ao INPI, por software (comprovagdo com Carta de Registro e/ou

de Renovacdo). >0

Pedido de depdsito de patente, por produto (comprovagdo pelo INPI). 10,0

Produto com patente registrada junto ao INPI, por produto (comprovag¢do com Carta de

Registro e/ou de Renovag3o). 30,0
A Processo de desenvolvimento ou geragao de trabalho com patente registrada junto ao INPI, 50

por processo (comprovagdo com Carta de Registro e/ou de Renovagdo). ’

Confecgdo de mapas ou cartas geograficas, por produto (comprovagdo com cdpia da capa, 50

contracapa e sumario).

Confec¢do de maquetes, por maquete (comprovacdo com documentacgdo de autoria). 5,0

Manutenc¢do de Obra Artistica, por obra (comprovagdo com declaragdo ou documento

. 2,0
equivalente).

Total Grupo IV ’

GRUPO V- PRODUCAO ARTISTICA E CULTURAL
(Nos ultimos cinco anos e a pontuagdo deste Grupo somente sera atribuida as atividades vinculadas a drea do Concurso)

6/8




Subgrupo Descrigao Valor Total
Recital ou show solo ou musica de camara (programa completo) com estreia de programa 30
(50% ou mais de repertdrio novo), por programa completo. !
Recital ou show solo ou musica de camara (programa completo) com repertério ja 03
apresentado anteriormente, por programa completo. !
Composicdo de obra no minimo oito minutos (6pera, musical, sinfonia, poema sinfénico e 20
afins) que tenha sido estreada ou gravada comercialmente ou publicada, por composigao. !
Composicdo de cangdo que tenha sido estreada ou gravada comercialmente ou publicada, 10
por composigdo. !
Arranjo para orquestra, big-band, banda ou coral que tenha estreado ou gravado 10
comercialmente ou publicado, por arranjo. !
Arranjo para instrumentos e acompanhamento de can¢do que tenha estreado ou gravado 05
comercialmente ou publicado, por arranjo. !
Por premiagdo, como intérprete, em concurso nacional ou internacional (comprovagdo com 30
documentagdo da premiagdo). !
Producdo cultural de programa de Radio ou TV (comprovagdo com declaragdo ou documento 10
equivalente). !
Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, Instalagdo ou outra, por exposi¢do de artes 10
visuais individual (comprovagado com folder ou convite). !
Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, Instalacdo ou outra, por exposicdo coletiva 05
(comprovagdo com folder ou convite). !

A Exibicdo isolada, por exibicdo de obra (comprovagado com folder, catdlogo ou programacao). 0,5
Exibicdo em festivais, por exibicdo de obra (comprovagdo com folder, catalogo ou 10
programacao). !
EmissGes televisivas, por exibi¢cdo de obra (comprovagdo com folder, catalogo ou 10
programacao). !
Programa de sala de cinema, por exibicdo de obra (comprovagdo com folder, catalogo ou 20
programacao). !
Projeto grafico de livro, revista, capas, folders, website, por projeto (comprovagdo com copia 10
do material publicado). !
Incorporagdo de obra de artes visuais, audiovisual ou grafica em acervo de Museu, por obra 50
(comprovagdo com documentagdo da instituicdo). !
Premiagdo de obra de artes visuais, audiovisuais ou graficas em evento nacional ou 30
internacional, por premiagdo (comprovagdo com documentacdo da premiagdo). !
Sonoplastia - Cinema, Radio, TV ou Teatro, por obra (comprovagdo com declaragdo ou 10
documento equivalente). !
Gravacdo de CD solo ou musica de camara publicado (todo o CD), por CD (comprovagdo com 70
produto). !
Gravacdo de faixa de CD solo ou musica de camara, por faixa (comprovagcdo com produto). 0,5
Gravacao de faixa de CD como musico acompanhante, por faixa (comprovagdo com 01
produto). ’
Gravacdo de mais de 30 (trinta) minutos de gravacdo de musica em programa de TV ou de 10
Radio, relacionado a atividade musical, por programa (comprovagdo com produto). !

Total Grupo V
GRUPO VI - EXPERIENCIA TECNICA — PROFISSIONAL
(Nos ultimos cinco anos, ndo considerar experiéncias académicas)

Subgrupo Descri¢ao Valor Total
Experiéncia técnica-profissional na area do Concurso, por ano completo de atuagdo

A (comprovacgdo de Carteira de Trabalho assinada, contrato de prestagdo de servigos, ou outro 3,0

documento).

Total Grupo VI

PONTUAGAO FINAL DA PROVA DE TiTULOS

Total do Grupo | (maximo 100 pontos)

Soma dos Totais dos Grupos Il a VI (maximo 200 pontos)

TOTAL DA PROVA DE TiTULOS (méaximo 300 pontos)

A pontuacdo total do Grupo | ndo podera exceder 100 (cem) pontos. A soma das pontuagbes dos grupos I
a VI ndo podera exceder a 200 (duzentos) pontos. Dessa forma, a pontuacao total da prova de titulos ndo
podera exceder a 300 (trezentos) pontos.
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Diretor(a), Substituto(a), em 23/07/2025, as 09:50, conforme horario
oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e
. "I
Sel o

assinatura L4
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufms.br/sei/
= controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o

FACULDADE DE COMPUTAGAO
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:

CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n? 23104.019262/2025-41 SEI n2 5763362
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