A COMISSAO

1. QUADRO DE VAGAS:

ESPECIAL

Servigo Plblico Federal
Ministério da Educaco

Fundagido Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<= "=

EDITAL N2 51, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2023.
CAMPUS DE AQUIDAUANA
COMISSAO ESPECIAL
CURSOS DE LETRAS - LICENCIATURA - HABILITAGAO EM PORTUGUES/LITERATURA
PORTUGUES/INGLES E PORTUGUES/ESPANHOL
ABERTURA DE SELECAO DE CANDIDATOS A PROFESSOR SUBSTITUTO

DO

CURSO DE

LETRAS

LICENCIATURA
PORTUGUES/LITERATURA, PORTUGUES/INGLES E PORTUGUES/ESPANHOL, DO CAMPUS DE AQUIDAUANA —
CPAQ DO CAMPUS DE AQUIDAUANA — CPAQ, instituida pela Portaria n? 265/2023, de 01 de dezembro de
2023, do Campus de Aquidauana da Fundagdao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com o disposto no Edital Progep/UFMS n? 123/2023; nas Leis Federais n2
8.745/1993, n? 9.849/1999, n? 12.425/2011 e n? 12.772/2012; nos Decretos Federais n? 7.485/2011 e n?
8.259/2014; nas ResolugBes do Conselho Diretor n2 389, de 5 de maio de 2023 e n2 400, de 20 de junho de
2023; torna publico o Edital para sele¢do de candidatos a Professor Substituto, para o 12 semestre letivo do ano
de 2024, conforme disposi¢des abaixo:

UFMS

- HABILITACAO

EM

Turno das
. Ne Regime d Titulaga
Unidade Curso ou Area/Subérea de egime de Atividades : L!a?; °
Vagas Trabalho Exigida
Docente
AQUIDAUANA/MS
CPAQ Linguistica, Letras e Artes/ Letras / Linguas Estrangeiras 1 20 Noturno | Doutorado
Modernas (Lingua Espanhola)

1.1. Mesmo o professor contratado possuindo titulacdo superior a exigida, a contratacdo sera conforme a
titulagao do servidor que originou a vacancia.

2. DA REMUNERAGAO:

. Retribui¢ao de Titula¢ao Total Total Total
RT Vencimento T -
Especialista Mestre Doutor Especialista Mestre Doutor
20h 2.437,59 243,76 609,40 1.401,62 2.681,35 3.046,99 3.839,21

2.1. Auxilio Alimentacdo:

| - 20h: 329,00

O valor do Auxilio Alimentagdo nao sera devido na hipdtese de acumulo licito de cargos.

3. DAS CONDIGOES GERAIS PARA A INSCRIGAO:

3.1. Alinscricao é gratuita e devera ser efetuada no endere¢o www.concursos.ufms.br . Para a inscri¢do, o
candidato deverd anexar a cépia dos seguintes documentos:
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a) Documento Oficial de Identidade ou, no caso de estrangeiro, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);
b) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da Receita Federal;

c) Copia do diploma de graduacao;

d) Para candidatos com a titulagdo de Doutorado:

- copia do diploma de graduagdo em Licenciatura em Letras - Habilitacdo em Lingua Portuguesa
e Lingua Espanhola; e

- copia do titulo de doutor em Estudos de Linguagem, Letras, Linguistica, Linguistica Aplicada,
Educac¢do ou da ata de defesa do doutorado.

e) Para candidatos com a titulagdo de Mestrado:

- copia do diploma de graduagdo em Licenciatura em Letras - Habilitacdo em Lingua Portuguesa
e Lingua Espanhola; e

- copia do titulo de mestre em Estudos de Linguagem, Letras, Linguistica, Linguistica Aplicada,
Educacdo ou da ata de defesa do mestrado.

f) Para candidatos com a titulagdo de Especialista:

- copia do diploma de graduagdo em Licenciatura em Letras - Habilitagao em Lingua Portuguesa
e Lingua Espanhola; e

- copia do certificado de especialista em Estudos de Linguagem, Letras, Linguistica, Linguistica
Aplicada, Educagdo, Educacdo Inclusiva, Metodologias Ativas na Educacdo, Metodologia do Ensino da
Neuropsicopedagogia, Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa e Espanhola, Ensino de Lingua Espanhola,
Ensino de Lingua Portuguesa, Linguistica Aplicada e Ensino de Linguas ou declaracdo de conclusdo do curso
com Histérico Escolar.

3.2. O candidato serd dispensado de apresentar o documento constante da letra “b”, do subitem 3.1, se na
Carteira de Identidade constar o nimero do CPF de forma legivel.

3.3. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal ou via fax.

3.4. Somente poderao ser contratados os candidatos classificados que apresentarem, conforme o subitem 7.1,
o diploma e/ou o certificado da formacao exigida, reconhecido pelo MEC, no momento de sua contratacdo, de
acordo com a exigéncia no Quadro de Vagas (l).

4. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATAGAO COMO PROFESSOR SUBSTITUTO:

4.1. NAO PODERAO SER CONTRATADOS:

a) servidores ocupantes de cargo efetivo, integrante da carreira de magistério de que trata a Lei
n? 7.596, de 10 de abril de 1987;

b) candidato que ja detenha cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

c) candidato que ndo possua disponibilidade nos horarios definidos pela Unidade para prestagdo
do servico;

d) candidato que tenha sido contratado nos termos da Lei n? 8.745/1993, com as alteragdes da
Lei n2 9.849/1999, e que ndo tenha decorrido vinte e quatro meses do encerramento do ultimo contrato;

e) candidato que ja detenha dois vinculos com o servigo publico, independente da carga horaria;

f) candidato que tenha créditos ndo quitados no setor publico federal.

5. PERIODO DE INSCRICAO:

5.1. A inscricdo é gratuita e devera ser efetuada no endere¢o www.concursos.ufms.br, no periodo de
13/12/2023 a 10/01/2024.

5.2. Serd publicado edital de deferimento e/ou indeferimento das inscri¢bes até o dia 17 de janeiro de 2024 no
endereco https://cpag.ufms.br/concursos/.
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5.3. Ndo serdo aceitos pedidos de inscricao incompletos, nem em carater condicional, quanto a documentacao,
sob pena de exclusdo do candidato.

6. INCLUSAO DOS COMPROVANTES DA PROVA DE TiTULOS

6.1. A inclusdo dos comprovantes para a Prova de Titulos deve ser feita diretamente utilizando a plataforma.

6.2. Apds a conclusdo da inscricdo, o candidato deve selecionar o icone (T) para iniciar a inclusdo dos
comprovantes conforme listado no Anexo | deste Edital.

6.3. E obrigatdrio que o candidato emita seu curriculum pela plataforma Lattes e que deverd ser incluso na
plataforma.

6.4. O candidato deve incluir seu maior titulo de pods-graduagdo (mestrado ou doutorado) e em caso de ter
obtido cursos de pds-doutorado todos podem ser adicionados.

6.5. Ja os demais itens devem ser adicionados observando o prazo dos ultimos cinco anos.

6.6. Apds a inclusdo de todos os comprovantes o candidato deve solicitar a gera¢dao do curriculum que sera
utilizado pela comissdo para avaliacdo da Prova de Titulos.

7. TIPOS E HORARIOS DAS PROVAS:

7.1. O processo seletivo sera realizado através de prova escrita objetiva, prova didatica e de titulos.

7.2. O sorteio do tema da prova didatica dar-se-a as 14h15min (horario MS) no dia 24 de janeiro de 2024, 15
minutos antes do inicio da prova escrita objetiva. O ponto sorteado para prova didatica, bem como todas as
informagdes do concurso, sera publicado no enderego eletronico https://cpag.ufms.br/concursos.

7.3. O sorteio do tema da Prova Didatica devera ser realizado na presenca de todos os candidatos inscritos,
sendo considerado eliminado o candidato ausente.

7.4. A prova escrita sera realizada no dia 24 de janeiro de 2024, na UFMS, Campus de Aquidauana, situada a
rua Oscar Trindade de Barros, n? 740, Bairro Serraria, Bloco A, Sala A30. A prova terd inicio as 14h30min
(horario MS) e término as 18h30min (horario MS).

7.5. A prova didatica sera realizada no dia 12 de fevereiro de 2024, na UFMS, Campus de Aquidauana, situada a
rua Oscar Trindade de Barros, n? 740, Bairro Serraria, Bloco A, Sala A30. A prova terd inicio as 14h30min
(horario MS) e tera duragdo minima de 40 minutos para cada candidato, sendo interrompida pelo Presidente
da Comissdo aos 50 minutos. O sorteio da ordem de apresenta¢do da prova didatica serd no dia 12 de fevereiro
de 2024, as 14h15min (horario MS)

7.6. A apreciagao de titulos serd realizada no dia 12 de fevereiro de 2024, apds o término das provas didaticas.
O resultado da contagem dos pontos da prova de Titulos e a nota da prova Didatica serdo publicados no
endereco https://cpag.ufms.br/concursos.

7.7. O edital com o resultado final sera divulgado, apds o término dos trabalhos da comissdo no dia 02 de
fevereiro de 2024, no endereco eletrdnico https://cpag.ufms.br/concursos.

8. INFORMAGOES GERAIS:

8.1. Para contratagao e recebimento do vencimento ou da retribuicao por titulagdo, somente serdo aceitos
como comprovacao do titulo, os seguintes documentos:

a) Diploma ou ata de defesa do doutorado; para candidatos com a titulagdo de Doutorado;
b) Diploma ou ata de defesa do mestrado; para candidatos com a titulagdo de Mestrado; ou

c) Certificado ou declaracdo de conclusdo do curso com Histérico Escolar, para candidatos com a
titulagdo de Especialista.

8.2. O Professor Substituto fara jus ao pagamento da Retribuicdo por Titulagdo — RT, limitado pelo valor da RT
correspondente a titulagdo exigida no periodo da inscricao para a vaga neste Edital, independentemente de
eventual titulagdo superior que possa ter o Professor Substituto, conforme Item 5 da Nota Técnica n® 494/2009



/COGES/DENOP/SRH/MP.

8.2.1. Caso o professor a ser contratado possua titulacao diferente daquela exigida em edital, a contratagdo
seguird conforme a titulagdo do servidor que originou a vacancia.

8.2.2. A retribuicdo maxima a ser paga sera a estabelecida em edital:

a) quando o contratado tiver titulagdo superior a exigida no edital, serad restrita ao valor
estabelecido em edital; ou

b) quando o contratado tiver titulagdo inferior a exigida em edital, a retribuicdo a ser paga serd
referente a sua titulacao

8.3. A contratagdo do candidato classificado esta condicionada a existéncia de decorréncia de vaga que
originou o presente edital.

8.4. A vigéncia do contrato tera inicio a partir da data de assinatura, data em que o Professor Substituto devera
iniciar suas atividades e a duragdo prevista do contrato serd até 06/07/2024, podendo ser prorrogado
dependendo da decorréncia de cada vaga e da real necessidade futura da Unidade, desde que seja autorizada
pela Administragao Central.

8.5. Ao candidato cabe recurso quanto a homologacdo das inscricdes, e resultado das provas, se
apresentado conforme prazo estipulado pelo item 3 Cronograma do Edital Progep/UFMS n2 123/2023. O
formulario préprio para interposicdo de recurso para cada uma das etapas ficard disponivel, no endereco
eletrénico www.concursos.ufms.br, somente no periodo recursal.

8.6. O Processo Seletivo tera validade de doze meses.

8.7. Os casos ndo previstos no presente edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep).
9. PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

Programa para Prova Escrita:

1. Estrategias de lectura focalizando la ensefianza de la lengua espafiola;

2. El tratamiento de las dificultades de los lusohablantes aprendices de espafiol como lengua extranjera;
3. La ensefianza de la produccién textual en las clases de espafiol como Lengua Extranjera;

4. Aspectos contrastivos del portugués y del espafiol en los tiempos verbales;

5. El uso de los pronombres complemento en la lengua espaniola.

Temas para Prova Didatica:
1. El tratamiento de las dificultades de los lusohablantes aprendices de espafiol como lengua extranjera;

2. Aspectos contrastivos del portugués y del espafiol en los tiempos verbales;
3. El uso de los pronombres complemento en la lengua espafiola.

10. BIBLIOGRAFIA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

1. ALMEIDA FILHO, José Carlos Paes de. Dimensdes comunicativas no ensino de linguas. 5a edi¢cdo, Campinas,
SP, Pontes Editores, 2008.

2. . Linguistica Aplicada — Ensino de Linguas e Comunica¢do. Campinas, SP: Pontes Editores e
Arte Lingua, 2a edi¢do, 2007.

3. GARGALLO, Isabel Santos. Linglistica aplicada a la ensefianza/aprendizaje del espafiol como lengua
extranjera. Madrid: Arco Libros, 1999.

4. MATTE BON, F. Gramatica Comunicativa del Espafiol (vols. 1y 2). Madrid: Edelsa, 1995.

5. MORENO, Concha; FERNANDEZ, M. Eres Gretel. Graméatica Contrastiva del Espafiol para Brasilefios. Madrid:
SGEL, 2007.

6. SANCHEZ LOBATO, J.; SANTOS GARGALLO, I. (dir.). Vademécum para la formacién de profesores. Ensefiar
espafiol como segunda lengua (L2)/lengua extranjera (LE). Madrid: SGEL, 2004.

7. ROJO, Roxane (org.). A pratica da linguagem em sala de aula. S3o Paulo/Campinas: EDUC/Mercado de Letras,
2000.

8. Escol@ conectada: os multiletramentos e as TICs. Sdo Paulo: Para-bola, 2013.
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9. ROJO, Roxane Helena R.; MOURA, Eduardo (Coord.). Multiletramentos na escola. Sdo Paulo, SP: Parabola,
2012.

10. MONTE MOR, V. Multimodalidades e comunicagdo: antigas novas questdes no ensino de linguas
estrangeiras. Letras & Letras (UFU. Impresso), v. 26, p. 469-478, 2010.

11. REAL ACADEMIA ESPANOLA. Nueva Gramatica de la lengua espafiola. 1a Ed. Buenos Aires: Espasa, 2010.
12. TAKAKI, N. H.; MACIEL, R. F.. Letramentos em Terra de Paulo Freire. Campinas, SP: Pontes Editores, 2015.

Aquidauana, 04 de dezembro de 2023.

Edelberto Pauli Junior

Presidente da Comissao Especial

— ko ——
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Documento assinado eletronicamente por Edelberto Pauli Junior, Professor do
Magisterio Superior, em 05/12/2023, as 10:12, conforme horario oficial de
Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufms.br
3 /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
codigo verificador 4509336 e o codigo CRC 4C36C9E5.

CAMPUS DE AQUIDAUANA
Rua Oscar Trindade de Barros, 740
Fone: (67)3241-0438
CEP 79200-000 - Aquidauana - MS

Referéncia: Processo n? 23450.002192/2023-91 SEI n24509336



ANEXO |
EDITAL N2 51 - CPAQ/UFMS, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023
TABELA DE PONTUAGAO DA PROVA DE TIiTULOS
(Resolucdo n2 400, de 20 de junho de 2023, do Conselho Diretor)

GRUPO | - TITULAGAO E ATIVIDADES ACADEMICAS E DE ADMINISTRAGAO DE ENSINO

SUPERIOR
Titulagao
(Ndo cumulativo, sendo considerado o de maior titulagdo, exceto para Pés-Doutorado)
Subgrupo | Descrigao Valor | Total
Pdés-Doutorado 10,0
A Doutorado 50,0
Mestrado 20,0

Subtotal Grupo | — A (maximo de 80,0 pontos)

Docéncia
(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com declaragdo do empregador ou responsavel)

Subgrupo | Descrigdo Valor | Total

Docente em exercicio efetivo do magistério superior em Curso
de Pés-graduacdo stricto sensu em Instituigdo Publica e/ou

) X . S . 3,0
Privada de Ensino Superior, por disciplina e semestre letivo
B completo.
Docente em exercicio efetivo do magistério superior na
Educacdo Basica ou em Curso de Graduagdo e/ou Pds- 10

graduacdo lato sensu em Instituicdo Publica e/ou Privada de
Ensino Superior, por disciplina e semestre letivo completo.

Subtotal Grupo | = B (maximo de 50,0 pontos)

Atividades Administrativas e de Representagao
(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com declaragdo, contrato ou outro documento
equivalente)

Subgrupo | Descrigao Valor | Total

Exercicio de Cargos de Diregdo Superior em atividades de
administragdo académica em Instituicdo de Ensino Superior ou 15,0
de Educacgdo Basica, por cargo e no minimo um ano.

Exercicio de Cargos/Fungdes de Coordenacgdo de Curso ou
C equivalente em Educagdo Basica ou Instituicdo de Ensino 3,0
Superior, por cargo e no minimo um ano.

Participacdo como membro de Comissdo ou Comité de drea da
Capes, CNPq, Finep ou Fundacgdo Estadual de Amparo a 5,0
Pesquisa, por no minimo seis meses.

Subtotal Grupo I -C
Total Grupo | (A + B + C) (maximo 100 pontos)




GRUPO Il - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO
(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com publicagdo no Didrio Oficial ou documento de
contratagdo de Projeto)

Subgrupo | Descrigao Valor Total

Coordenagao de Projeto ou Programa de Ensino, Pesquisa,
Extensdao, Empreendedorismo ou Inovagao, aprovado por
Agéncia oficial de fomento ou Fundagdo de apoio, por
projeto concluido ou em andamento.

10,0

Bolsista de Produtividade em Pesquisa CNPq, Produtividade
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora 10,0
CNPq, por ano completo.

Bolsista de Programa de Fixa¢do de Doutores aprovado por
Agéncia oficial de fomento, Fundagdo de Apoio ou 3,0
Instituicdo Superior, por ano completo.

Tutoria de Programa de Educacdo Tutorial (PET), por ano

5,0
completo.

Total Grupo Il

GRUPO IIl - PRODUGAO CIENTIFICA
Artigos publicados em periddicos cientificos especializados. (Nos ultimos cinco anos)

Subgrupo | Descrigdo Valor Total
Produgdo cientifica qualificada Qualis A1, por artigo. 10,0
Produgdo cientifica qualificada Qualis A2, por artigo. 6,0
A Produgdo cientifica qualificada Qualis A3, por artigo. 3,0
Producao cientifica qualificada Qualis A4, por artigo. 2,0
Produgdo cientifica qualificada Qualis B1, por artigo 1,0

Subtotal Grupo Il - A

Livros e Capitulos de Livros !
(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com copia da capa, contracapa e sumario)

Subgrupo | Descrigdo Valor Total
Livro publicado na area do Concurso, por livro. 10,0
B Capitulos de livros publicados na area do Concurso, por
capitulo, desde que o candidato ndo conste 3,0

concorrentemente como autor ou organizador do livro.
Subtotal Grupo lll -B

Orientacgdes e participagdo em Bancas Examinadoras
(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com declara¢do ou cépia da ata de defesa do
orientando)

Subgrupo | Descrigao Valor Total
Orientacgdo de tese de doutorado, ja concluida. 10,0
C Coorientacdo de tese de doutorado, ja concluida 5,0

Orientacdo de dissertacdo de mestrado, ja concluida. 7,0




Coorientacdo de dissertacdo de mestrado, ja concluida 3,0

Orientagdo de monografia de Curso de Especializagao,

2,0
Residéncia ou MBA, ja concluida (no maximo 5). !

Orientacgdo de Projeto de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), Projeto
de Extensdo Universitaria (PIBEXT), Iniciagdo a Docéncia
(P1BID) ou Programa de Educagdo Tutorial (PET), se
candidato ndo for tutor PET, ja concluido.

2,0

Orientacgdo de trabalho de conclusdo de Curso de

Graduagdo, ja concluida (no maximo 5). 1.0

Participacdo em Bancas Examinadoras de defesa final de
dissertagdo de mestrado, tese de doutorado ou de livre- 3,0
docéncia.

Subtotal Grupo Il - C
Total Grupo Ill (A+B+C)

(1) Compreende-se por livro um produto impresso ou eletrénico que possua ISBN (ou ISSN para obras
seriadas), tenha mais de 49 pdaginas (cf. ABNT) e seja publicado por editora publica ou privada,
associagdo cientifica e/ou cultural, instituicdo de pesquisa ou 6rgdo oficial. Produtos com menos de 50
paginas sdo tecnicamente classificados como folhetos e ndo serdo avaliados como livros. Para ser
pontuada, a obra devera ser classificada como livro didatico ou de referéncia para a drea/subarea do
concurso.

GRUPO IV - PRODUGAO TECNICA OU TECNOLOGICA
(Nos ultimos cinco anos)

Subgrupo | Descrigdo Valor Total
Software com registro junto ao INPI,
por software (comprovacdo com Carta de Registro e/ou de 5,0
Renovagdo).
Pedido de depdsito de patente, por produto (comprovagao
10,0
pelo INPI).
Produto com patente registrada junto ao INPI, por produto 300

(comprovagdo com Carta de Registro e/ou de Renovagéo).

Processo de desenvolvimento ou geragao de trabalho com
patente registrada junto ao INPI, por processo 5,0
(comprovacdo com Carta de Registro e/ou de Renovacdo).

Confecgdo de mapas ou cartas geograficas, por produto

N - L 5,0
(comprovagdo com cépia da capa, contracapa e sumario).
Confecg¢do de maquetes, por maquete (comprovagao com 50
documentacdo de autoria). !
Manutencdo de Obra Artistica, por obra (comprovagdo com 20

declaragdo ou documento equivalente).

Total Grupo IV




GRUPO V — PRODUGAO ARTISTICA E CULTURAL
(Nos ultimos cinco anos e a pontuagdo deste Grupo somente sera atribuida as atividades
vinculadas a 4rea do Concurso)

Subgrupo | Descrigao Valor Total

Recital ou show solo ou musica de camara (programa
completo) com estreia de programa (50% ou mais de 3,0
repertdrio novo), por programa completo.

Recital ou show solo ou musica de cdmara (programa
completo) com repertério ja apresentado anteriormente, 0,3
por programa completo.

Composicdo de obra no minimo oito minutos (6pera,
musical, sinfonia, poema sinfénico e afins) que tenha sido

. . 2,0
estreada ou gravada comercialmente ou publicada, por
composigao.

Composicdo de cangdo que tenha sido estreada ou gravada 10

comercialmente ou publicada, por composigdo.

Arranjo para orquestra, big-band, banda ou coral que
tenha estreado ou gravado comercialmente ou publicado, 1,0
por arranjo.

Arranjo para instrumentos e acompanhamento de cangdo
que tenha estreado ou gravado comercialmente ou 0,5
publicado, por arranjo.

Por premiagdo, como intérprete, em concurso nacional ou
internacional (comprovag¢do com documentacgdo da 3,0
A premiacao).

Producao cultural de programa de Radio ou TV
(comprovagdo com declaragdo ou documento 1,0
equivalente).

Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, Instalagao
ou outra, por exposi¢ao de artes visuais individual 1,0
(comprovagdo com félder ou convite).

Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, Instalacdo

ou outra, por exposi¢do coletiva (comprovagdo com félder 0,5
ou convite).

Exibicdo isolada, por exibicdo de obra (comprovacdo com 05
folder, catalogo ou programacdo). !
Exibigdo em festivais, por exibicdo de obra (comprovagédo 10
com félder, catdlogo ou programacao). !
EmissGes televisivas, por exibigdo de obra (comprovagdo 10
com félder, catdlogo ou programacao). !
Programa de sala de cinema, por exibicdo de obra 20

(comprovacdo com félder, catdlogo ou programacao).

Projeto grafico de livro, revista, capas, folderes, website,
por projeto (comprovagdo com copia do material 1,0
publicado).




Subgrupo

Incorporagdo de obra de artes visuais, audiovisual ou
grafica em acervo de Museu, por obra (comprovagdo com 5,0
documentacdo da instituicdo).

Premiagdo de obra de artes visuais, audiovisuais ou
graficas em evento nacional ou internacional, por
premiagdo (comprovagdo com documentagdo da
premiacdo).

3,0

Sonoplastia - Cinema, Radio, TV ou Teatro, por obra
(comprovacdo com declaragdo ou documento 1,0
equivalente).

Gravagao de CD solo ou musica de camara publicado (todo

o CD), por CD (comprovagdo com produto). 7.0
Gravagao de faixa de CD solo ou musica de camara, por 05
faixa (comprovagdo com produto). !
Gravacao de faixa de CD como musico acompanhante, por 01
faixa (comprovagdo com produto). !
Gravacgao de mais de 30 (trinta) minutos de gravacdo de

musica em programa de TV ou de Radio, relacionado a 10

atividade musical, por programa (comprovagdo com
produto).

Total Grupo V

GRUPO VI - EXPERIENCIA TECNICA E PROFISSIONAL
(Nos ultimos cinco anos, ndo considerar experiéncias académicas)

Descrigdao Valor Total

Experiéncia técnica-profissional na area do Concurso, por
ano completo de atuagdo (comprovacdo de Carteira de
Trabalho assinada, contrato de prestacdo de servicos, ou
outro documento).

3,0

Total Grupo VI

PONTUACAO FINAL DA PROVA DE TITULOS

Total do Grupo | (maximo 100 pontos)

Soma dos Totais dos Grupos Il a VI (maximo 200 pontos)

TOTAL DA PROVA DE TiTULOS (maximo 300 pontos)




