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EDITAL Ne. 39, DE 08 DE JULHO DE 2021.
INSTITUTO INTEGRADO DE SAUDE
COMISSAO ESPECIAL
CURSO DE ENFERMAGEM
ABERTURA DE SELECAO DE CANDIDATOS A PROFESSOR SUBSTITUTO

A COMISSAO ESPECIAL DO CURSO DE ENFERMAGEM DO INSTITUTO INTEGRADO DE SAUDE -
INISA, instituida pela Instrucdo de Servico n? 30/2021 do Instituto Integrado de Saude da
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o disposto no Edital Prograd/Progep n2 01/2021; nas Leis Federais n® 8.745/1993,
n? 9.849/1999, n? 12.425/2011 e n? 12.772/2012; nas Resolugdes Coeg n? 21/2011 e n?°
96/2011 e nos Decretos n? 7.485/2011 e n? 8.259/2014, e na Resolugdo do Conselho Diretor
n2 120, de 22 de fevereiro de 2021 (Plano de Biosseguranca da UFMS, em decorréncia da
Pandemia da Covid-19), torna publico o Edital para selecdo de candidatos a Professor
Substituto, conforme disposicGes abaixo:

1. QUADRO DE VAGAS:
REGIME
o ~
UNIDADE CURSO OU NVAI:EE DE ;:i:lri‘:act’iaess TITULACAO
AREA/SUBAREA TRABA- EXIGIDA
GAS Docente
LHO
CIDADE/MS
Gerenciamento e Administracao Matutino
INISA s 01 40 e Doutorado
em Enfermagem .
Vespertino
2. DA REMUNERAGAO:
. Retribuicdo de Titulagdao Total Total Total
RT | Vencimento — ..
Especialista Mestre Doutor Especialista Mestre Doutor
20h 2.236,32 223,63 559,08 1.285,89 2.459,95 2.795,40 | 3.522,21
40h 3.130,85 469,63 1.174,07 | 2.700,36 3.600,48 4.304,92 | 5.831,21

2.1 Auxilio Alimentacao:
| - 20h: 229,00
Il - 40h: 458,00

a) O valor do Auxilio Alimentag¢ado ndo sera devido na hipdtese de acimulo licito de
cargos.

3. DAS CONDICOES GERAIS PARA A INSCRICAO:




3.1 A inscricdo é gratuita e devera ser efetuada no endereco www.concursos.ufms.br. Para a
inscricdo, o candidato devera enviar a cpia dos seguintes documentos:

a) Documento Oficial de Identidade ou, no caso de estrangeiro, o Registro Nacional de
Estrangeiro (RNE);

b) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da Receita Federal;
c) Curriculum Vitae, atualizado, no formato da Plataforma Lattes/CNPg, documentado;
d) Para candidatos com a titulacdo de Doutorado:
-cépia do diploma de graduagdao em ENFERMAGEM, e
-cépia do titulo de doutor em CIENCIAS DA SAUDE ou da ata da defesa do doutorado;
e) Para candidatos com a titulacdo de Mestrado:
- c6pia do diploma de graduacdo em ENFERMAGEM, e
- cépia do titulo de mestre em CIENCIAS DA SAUDE ou da ata da defesa;
f) Para candidatos com a titula¢cdo de Especialista:
-copia do diploma de graduacdo em ENFERMAGEM, e

- copia do certificado de especialista em Administracdao, Auditoria, Enfermagem, Urgéncia e
Emergéncia ou areas afins ou declaracao de conclusao do curso com Histdrico Escolar;

3.2 Caso nao haja candidato inscrito para a titulagdo exigida neste Edital, ou ndo haja
inscricao deferida, a Comissao Especial devera divulgar Ata de Alteragao de Titulagdo para
permitir a inscricdo de candidatos com titulagdo inferior, podendo ser aceita a inscricdo de
candidatos com titulagdo superior, respeitando o periodo de inscricao estabelecido neste
edital.

3.3 O candidato serd dispensado de apresentar o documento constante da letra “b”, do
subitem 3.1, se na Carteira de Identidade constar o nimero do CPF de forma legivel.

3.4 E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal ou via fax.

3.5 Somente poderdo ser contratados os candidatos classificados que apresentarem conforme
o subitem 7.1 o diploma e/ou o certificado da formagao exigida, reconhecido pelo MEC, no
momento de sua contratacdo, de acordo com a exigéncia no Quadro de Vagas (l).

4. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO COMO PROFESSOR SUBSTITUTO:
4.1 NAO PODERAO SER CONTRATADOS:

a) servidores ocupantes de cargo efetivo, integrante da carreira de magistério de que trata a
Lei n2 7.596, de 10 de abril de 1987;

b) candidato que ja detenha cargo, emprego ou funcdo em regime de dedicacdo exclusiva;

¢) candidato que ja tenha acumulacgdo licita que ultrapasse as sessenta horas semanais na
soma do vinculo ja existente e a carga horaria do contrato de Professor Substituto;

d) candidato que tenha sido contratado nos termos da Lei n2 8.745/1993, com as alteracGes
da Lei n? 9.849/1999, e que ndo tenha decorrido 24 meses do encerramento do ultimo
contrato;

e) candidato que ja detenha dois vinculos com o servico publico, mesmo que a soma das
cargas horarias atinja ou ndo ultrapasse quarenta horas semanais;

f) candidato que tenha créditos nao quitados no setor publico federal.

5. PERIODO DE INSCRICAO:




5.1 A inscricdo é gratuita e devera ser efetuada no endereco www.concursos.ufms.br, no dia
12 de Julho de 2021 para candidatos com a titulacdo de Doutorado;

5.2 Caso ndo haja candidatos inscritos com o titulo de doutor, poderdo inscrever-se no dia 13
de Julho de 2021 para candidatos com a titulagao de Mestrado; mediante divulgagao da Ata
de Alteracdo de Titulacdo, publicada no endereco: inisa.ufms.br.

5.3 Caso ndo haja candidatos inscritos com o titulo de mestre, poderdo inscrever-se no dia 14
de Julho de 2021, candidatos com o titulo de especialista; mediante divulgacdo da Ata de
Alteracao de Titulagao, publicada no endereco: inisa.ufms.br.

5.4 Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo incompletos, nem em carater condicional, quanto
a documentacdo, sob pena de exclusdo do candidato;

5.5 A Ata de Alteracao de Titulagdo serd divulgada: inisa.ufms.br, seguindo os periodos de
inscricOes estabelecidos no item 5;

5.6 Serda publicado edital de deferimento e/ou indeferimento das inscri¢cées até o dia 15 de
Julho de 2021 no enderego: inisa.ufms.br.

6. TIPOS E HORARIOS DAS PROVAS:

6.1. O processo seletivo sera realizado através de prova escrita objetiva, prova didatica e de
apreciacdo de titulos;

6.2. O sorteio do tema da prova diddtica se dara remotamente, na sala virtual do Google
Meet, no dia 21 de julho de 2021 as 07h30min (horario MS);

6.2.1 O sorteio do tema da prova didatica sera realizado pelo site https://sorteador.com.br/,
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas do inicio da prova didatica.

6.2.2 O sorteio do tema da prova didatica devera ser realizado na presenca de todos os
candidatos inscritos, na reunido via Google Meet, sendo considerado eliminado o candidato
ausente ou que solicitar acesso a sala virtual depois do horério estabelecido para o inicio do
sorteio.

6.3. A prova escrita serd realizada remotamente, via Google Forms , no dia 21 de julho de
2021, tendo inicio as 08h00min (horario MS), com duragdao maxima de 2 (trés) horas.

6.3.1 Cada candidato permanecera em uma sala virtual, para responder a prova escrita, e sera
acompanhado pelos membros da banca.

6.3.2 O link para a reunido virtual da realizagcdo da prova escrita sera enviado, por e-mail, para
cada candidato, até as 07h30min (horario MS) no dia 21 de julho de 2021.

6.3.3 O link do formulario da prova escrita objetiva sera encaminhado para cada candidato no
chat da sala virtual do respectivo candidato.

6.3.4 Para a prova escrita, o candidato deve dispor de um computador com camera e
microfone em um local em que ele esteja sozinho durante a realizacao da prova. Ressalta-se
gue nao podera haver consulta a qualquer material, seja bibliografico ou virtual, durante a
realizacao da prova escrita.

6.3.5 Durante a prova escrita o candidato deverd permanecer na sala virtual, mantendo a
camera e o microfone ligados e compartilhando, com até 10 minutos de antecedéncia do
inicio da prova, a tela do seu computador. O compartilhamento devera permanecer até o final
da realizacdo da prova.

6.3.6 Para compartilhar a tela, o candidato deve seguir os seguintes passos:
a) Clicar no canto inferior direito em “Apresentar agora”;
b) Clicar em “A tela inteira”;

c) Clicar na imagem de tela; por fim,




d) Clicar em "compartilhar".

6.3.7 Durante a realizacdo da prova o candidato deve utilizar apenas o navegador com as abas
do Google Meet e do Google Forms abertas.

6.3.8 O ndo cumprimento das orientagdes para a prova escrita pelo candidato implicard em
sua eliminacdo do processo seletivo.

6.4. A prova didatica serd realizada remotamente, via Google Meet, no dia 27 de julho de
2021, tendo inicio as 07h30min (hordrio MS) e tera duracdo minima de 40 (quarenta) e
maxima de 50 (cinquenta) minutos. O candidato que realizar a prova didatica em tempo
inferior ao minimo exigido (40 minutos) sera eliminado do certame;

6.4.1 O link da sala virtual no Google Meet para a reunido de sorteio da ordem de
apresentacao da prova didatica sera disponibilizado na Tabela em que constam o resultado da
prova escrita e os habilitados a realizar a prova diddtica, publicada no endereco
https://inisa.ufms.br.

6.4.2 O sorteio da ordem de apresentacdo da prova didatica serd no dia 27 de julho de 2021,
as 07h30min horas (horario MS) por meio do sorteador https://sorteador.com.br/.

6.4.3 Apbs o sorteio, todos os candidatos devem enviar para o e-
mail (lilian.dornelas@ufms.br), até as 08h00min (horario MS), a apresentacdo que serd
utilizada na sua prova didatica.

6.4.4 Depois do recebimento das apresentacdes, a banca enviard ao primeiro candidato a
realizar a prova didatica, por e-mail, o link para a sala virtual no Google Meet, na qual serdo
realizadas todas as apresentacdes da prova didatica.

6.4.5 Ao término da apresentacdo do primeiro candidato e a atribuicdo das notas pela banca,
o link da sala virtual do Google Meet serd enviado, por email, ao préximo candidato, e desta
forma até o término de todas as apresentacdes.

6.4.6 Para que ndo haja comprometimento da sessdo, apenas os envolvidos (banca,
secretdrios e candidato) devem estar presentes na realizacdo da prova. Um candidato ndo
deve participar da prova de outro candidato. As gravacbes das apresentacdes das provas
didaticas serdo tornadas publicas com a divulgacdo no site do INISA.

6.4.7 O ndo cumprimento das orientacdes para a prova diddtica pelo candidato implicard em
sua eliminacao.

6.5 A apreciagao de titulos sera realizada no dia 28 de julho de 2021 de 2021 apds o término
das provas didaticas, somente com a presenca dos membros da Comissao Especial de Selecao
de Professor Substituto. O resultado da contagem dos pontos da prova didatica sera publicado
no endereco https://inisa.ufms.br.

6.6. O edital com o resultado final sera divulgado, apds o término dos trabalhos da sele¢ao no
dia 28 de julho de 2021 pelo portal https://inisa.ufms.br

7. INFORMAGOES GERAIS:

7.1 Para contratacdo e recebimento do vencimento ou da retribui¢do por titulagao, somente
serdo aceitos como comprovacgao do titulo, os seguintes documentos:

a) o diploma, para o caso de Doutor, Mestre ou Graduado, ou;

b) o certificado, para o caso de Especialista.

N3o serdo aceitas atas ou certidoes, conforme prevé o Oficio Circular n¢
5/2017/DAJ/COLEP/SAA/SAA-MEC de 31/08/2017.




a vaga neste Edital, independentemente de eventual titulagdo superior que possa ter o
professor substituto, conforme Item 5 da Nota Técnica n2 494/2009/COGES/DENOP/SRH/MP.

7.3 A contratacao do candidato classificado esta condicionada a existéncia de decorréncia
de vaga que originou o presente edital.

7.4 A vigéncia do contrato terd inicio a partir da data de assinatura, data em que o Professor
Substituto devera iniciar suas atividades e a duracdo prevista do contrato sera até
07/12/2021, podendo ser prorrogado dependendo da decorréncia de cada vaga e e da real
necessidade futura da Unidade.

7.5 Ao candidato cabe recurso quanto a homologacdo das inscri¢des, e resultado das provas
se apresentado  conforme prazo estipulado pelo item 2 Cronograma do edital
Prograd/Progep N2 1/2021 . O formulario préprio para interposi¢do de recurso para cada uma
das etapas ficard disponivel, no endereco eletrénico www.concursos.ufms.br, somente no
periodo recursal.

7.6 O processo seletivo terd validade de no minimo doze meses, prorrogavel por igual
periodo, a contar da data de publicacdo do Edital de Homologacdo dos resultados no Didrio
Oficial da Unido, podendo no seu periodo de validade ser contratado candidato, desde que
obedecida a ordem de classificacdo dos aprovados em Edital da mesma area ou area afim,
objeto da selegdo de professores substitutos ou temporarios.

7.7 Os casos ndo previstos no presente edital serdo resolvidos pelas Pré-reitoria de Graduagao
e de Gestdo de Pessoas.

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

. Gerenciamento de Recursos Materiais em Servicos de Saude;

. Gerenciamento de Recursos Humanos para o Sistema Unico de Satde e a Enfermagem;
. Gerenciamento de Custos em Servicos de Enfermagem;

. Politica Nacional de Humanizagdo e as implica¢des para o cuidado ao adulto;

. Modelos de gestdo em saude e enfermagem;

. Redes de Atencao e Politica Nacional de Atengdo Basica;

. Atendimento ao paciente adulto em Suporte Basico Vida;

. Atendimento ao paciente adulto em Suporte Basico Avangado de Vida;

BIBLIOGRAFIA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
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2018.
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das diretrizes de RCP e ACE. Edicdo em portugués Hélio Penna Guimardes. Dallas: American
Heart Association, 2020. Disponivel em: https://cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-
guidelines-files/highlights/hghlghts 2020eccguidelines_portuguese.pdf
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PERTENCE, P. P.; MELLEEIRO, M. M. Implantacdo de ferramenta de gestdao de qualidade em
Hospital Universitario. Rev. Esc. Enferm. USP. v. 44, n. 4, p. 1024-31, 2010.

SANTOS, A. S.; MIRANDA, S. M. R. C. (Org.). A enfermagem na gestao em atengdo primaria a
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Campo Grande, 08 de julho de 2021.

Profa. LILIAN DE FATIMA DORNELAS

Presidente da Comissao Especial
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Documento assinado eletronicamente por LILIAN DE FATIMA DORNELAS,
Professora do Magistério Superior, em 08/07/2021, as 17:30, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

COORDENAGAO DE GESTAO ACADEMICA DO INSTITUTO INTEGRADO DE SAUDE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n? 23104.018395/2021-77 SEI n? 2649517




