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EDITAL PROGEP N° 101, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o disposto no processo n° 23104.006255/2016-99, na Lei Federal n°® 12.990/2014, na
Portaria RTR/UFMS n° 100/2016, e na Orientacdo Normativa n°® 3, de 01/08/2016, publicada no DOU n°
147, de 02/08/2016, considerando o item 3.6.8 do EDITAL PROGEP N° 73/2016, de 29/08/2016,
publicado no DOU de 30/08/2016 e a IS Progep n° 720, de 07/11/2016, publicada no BS de 08/11/2016,
DIVULGA RELACAO DEFINITIVA DE CANDIDATOS APROVADOS NA CONDICAO DE PESSOAS
PRETAS OU PARDAS (PPP), APOS AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO, APOS
RECURSOS para o concurso publico de provas para provimento de vagas para o cargo de Técnico-
Administrativo em Educacéo para o quadro permanente da UFMS, relacionados abaixo:

1. CANDIDATOS APROVADOS NA CONDICAO DE PESSOAS PRETAS OU PARDAS (PPP), APOS
AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGCAO, APOS RECURSO:

INSCRIGAO CANDIDATO CARGO

128225 JANAINA RIBAS DINIZ

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO

127865 VITORIO VICENTE PORTAS JUNIOR

ANTONIO JOSE ANGELO MOTTI

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO - PROGEP
Cidade Universitéria, s/n - Fone: (67) 3345-7156/7993
CEP 79070-900 - Campo Grande (MS)
http://progep.sites.ufms.br/ E-mail: dirs.progep@ufms.br



http://progep.sites.ufms.br/
mailto:dirs.progep@ufms.br

