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EDITAL PROGEP N° 92, DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o disposto no processo n° 23104.006255/2016-99, na Lei Federal n°® 12.990, de
09/06/2014, na Portaria RTR/UFMS n° 100/2016, e na Orientacdo Normativa n° 3, de
01/08/2016, publicada no DOU n° 147, de 02/08/2016, considerando o item 3.6.7 DO EDITAL
PROGEP N° 73/2016, torna publica a COMPLEMENTACAO do resultado da anélise da
documentacdo dos candidatos inscritos como Pessoas Pretas ou Pardas (PPP), do
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (Editais Progep n° 87 e 88/2016) para provimento de
vagas para o cargo de Técnico-Administrativo em Educacdo para o quadro permanente da
UFMS:

1.Candidato cuja inscricdo foi DEFERIDA como Pessoas Pretas ou Pardas (PPP)*:

Inscricdo Candidato Cargo

126212 GISLAINE ESPINOZA SANTOS | ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO

2.Candidato cujainscri¢céo foi INDEFERIDA como Pessoas Pretas ou Pardas (PPP):

Inscrigéo Candidato Motivo

Nao atendimento do item 3.6.5, letra c, do
127442 ADENILDA BRAZ DA SILVA Edital Progep n° 73/2016.

* De acordo com o item 3.6.8, do Edital Progep n°® 73/2016, apds o resultado final, os
candidatos provisoriamente inscritos como PPP, que forem aprovados, serdo convocados para
afericdo da veracidade da autodeclaracdo, em local e data a serem divulgados no site da
COPEVE.
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